
Roteiro para elaboração dos seminários

Os seminários têm como objetivo apresentar as diferentes escolas / áreas de

investigação da psicologia. A avaliação consistirá na apresentação oral

desenvolvida pela equipe e na apresentação de um roteiro escrito. O valor

total da avaliação é 10,00, sendo obtido através da média das seguintes

etapas:

Apresentação do tema em sala

- Cada equipe terá 45 minutos para expor o tema e a ordem das
apresentações corresponde ao sorteio realizado em sala, conforme
cronograma, sendo duas equipes por dia.

- As exposições devem abordar, pelo menos, os seguintes tópicos:

- principais autores e marcos históricos da abordagem
- um conceito, tema ou experimento para articular os princípios teóricos
- um relato sobre a prática profissional
- referências para aprofundar ou relacionar o tema

- Critérios de avaliação

Serão observados os seguintes atributos da apresentação:

Uso do tempo e síntese do tema 2,0 a 3,0

Clareza na exposição do conteúdo 2,0 a 3,0

Argumentação do tema 2,0 a 3,0

Organização da equipe 0,50 a 1,0



Roteiro escrito

Cada equipe deverá elaborar um resumo escrito contendo:

- a estrutura da apresentação oral
- um resumo histórico sobre a abordagem
- respostas do questionário abaixo:

- Como é tratada a consciência no entendimento teórico desta
abordagem?

- Qual a concepção de ciência desta abordagem?
- Quais críticas são feitas a esta abordagem?
- Como é a prática profissional a partir desta abordagem?

Critérios de avaliação

Serão observados os seguintes atributos da apresentação:

Síntese no resumo 1,0 a 2,0

Clareza nas respostas 2,0 a 4,0

Articulação com a prática 2,0 a 3,0

Organização do documento 0,50 a 1,0


